agépé

L’AGAPE
e recherche pour son foyer de Salvan (canton du Valais)

Un-e éducateur-trice social-e a 70% en CDI
Un-e éducateur-trice social-e remplagant-e a 80% en CDI
Un-e éducateur-trice social-e remplagant-e a 70% (contrat jusqu’au 31 ao(it 2026)

Délai de postulation : 8 février 2026
Entrée en fonction : Dés que possible

A propos de ’AGAPE

L’association développe et gére des foyers d’éducation spécialisée, des équipements scolaires et socio-
éducatifs ainsi que d’autres structures d’accompagnement. Elle met au coeur de son action l'initiative, le
respect, le sens des responsabilités, I'autonomie et la solidarité.

Le Foyer de Salvan accueille des enfants et des jeunes agés de 5 a 18 ans, filles et gargons, placés par un
service placeur et/ou par décision judiciaire. Confrontés a des situations spécifiques, ils bénéficient d’un
accompagnement  éducatif, psychologique et thérapeutique adapté a leurs besoins.
La scolarisation est assurée a I'école publique pour les classes primaires et au sein de notre structure scolaire
interne pour les classes du cycle d’orientation ; certains sont en stage ou en formation professionnelle.

Profil recherché

e Diplome d’éducateur-trice social-e HES ou titre jugé équivalent ;

e Expérience dans un cadre institutionnel auprés de situations médico-psycho-sociales complexes et en
collaboration avec les familles ;

e Nationalité suisse ou permis de travail valable ;

e Disponibilité pour des horaires irréguliers (y compris nuits et week-ends) ;

e Capacités d’adaptation, d’évolution, d’organisation et d’initiative ;

e Compétence dans la gestion de crises, de confrontations et de conflits ;

e Aisance dans I'accompagnement de groupes d’ages variés ;

e Capacité a travailler de maniere autonome tout en cohérence avec la mission institutionnelle ;

e Aisance relationnelle avec les enfants, familles et partenaires professionnels ;

e Bonnes capacités rédactionnelles ;

e Permis de conduire.

Constituent des atouts

Aptitudes pratiques et intérét pour les activités créatives, d’expression et sportives ;

Sensibilité a I'interculturalité ;

Connaissance ou pratique de pédagogies telles que la sociothérapie, I’Approche Centrée sur les Solutions
(ACS) ou la discipline positive.

Nous offrons

Une activité variée au sein d’une équipe éducative expérimentée et engagée ;
Un environnement de travail dynamique et réflexif ;

Un cadre institutionnel de qualité et stimulant.

Horaire d'internat, conditions de travail régies par la CCT AGOEER-SSP/VPOD-SIT qui peut étre
consultée sur www.agoeer.ch

Les dossiers de candidature complets accompagnés d’une lettre de motivation sont a adresser a :
AGAPE — Secrétariat général - Mélissa VEIGA SEMEDO, Gestionnaire RH, recrutement@agape-ge.net.
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